
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

اقتصادی کیان بهبود نیوز –ماهنامه اجتماعی   

 صاحب امتیاز و مدیر مسئول: دکتر احمدرضا قنبری 

مسائلی (سلناصفورا) سردبیر:  

مسائلیسلنا() صفوراطراح و صفحه آرا:  

 روابط عمومی: فائزه غلامی

جنب آدرس: خیابان بزرگمهر، روبروی بیمارستان صدوقی، 

(، مجتمع پزشکی 35ساختمان میرداماد، کوچه طاووسی)

2طاووس، طبقه اول، واحد  

09131181289ارتباط با مدیر مسئول:   

03132658915تلفن پذیرش آگهی:   

 

 

 

  

ازمانی ماهنامه کیان بهبود نیوز، نشریه ای مستقل  اتتو ب بته هتیگ ا یتان یتا تت

ریه زاماً نظمطالب مند ج د  نشریه دیدیاه نویسندیان آن بوده ب ال. بابسقه نیسو

تتو. اکیان بهبود نیوز نیسو. نشریه د  انقختا  ب اتام ملتاار ا تتالی آزاد 

 اتقفاده ا  مقن ب طراحی مجله با ذکر منبع بلامانع اتو. 

 فهرست مطاب:

 سخن مدیر مسئول

 روانشناسی ورشکستگی، قسمت اول

 استفاده صحیح از رسانه، قسمت اول

 پدرخوب، مادر خوب

 حاضر جوابی بزرگمهر 

 جوانی و موفقیت 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سخن مدیر مسئول
 ها انتخاب بهترین 

 برای خود بهترین الگوها را انتخاب کند. برخی بر این کوشد تاهر کسی می 

  درستی خواهدهدرستی بیاموزد، بهباورند که انسان اگر سبک زندگی را ب 

 آموخت که چگونه سبک مرگ خویش را بیاموزد. انتخاب درست سبک زندگی

 سی همه عمرباشد؛ چرا که اگر کبه معنای انتخاب درست سبک مردن نیز می 

  کاریو با دست گریزدهای گوناگون از مرگ بتا با روشکوشد نیا و تکاثر ثروت و قدرت باشد، میدر اندیشه د 
 ایغدغهاو، د بقای در دنیا برای یعمر خویش را طولانی کند. دغدغه ،یا یافتن اکسیر جوانی ،در ژن 

اش را در بیند و زندگییماره مرگ را حاضر برد، زیرا همومی است و از زندگی خویش لذتی نمییدا

 .1کند عمر بلند داشته باشد که حداقل آن هزارسال باشدیابد. پس آرزو میآستانه نابودی می

یش از که ب بشریت خوشبخت شد که عمرها کوتاه است، وگرنه با نگاهی به همین زندگی کوتاه واقعاً

 یردهو مستکبران و ستمگران بر گ دغه دریدن دیگران را داردکشد، انسان چگونه دغنمیطول صد سال 

کشند و های نفسانی خویش میشوند و هزاران نفر را برای ارضای خواهشها چگونه سوار میانسان

برند و نیست و نابود به مسلخ میجهان گناه از زن و کودک و پیر و جوان را در ها نفر بیمیلیون

یش ها هرگز دمی آرامش و آسانما بود، ملتهزار ساله برای این گرگان انسان کنند. اگر عمرمی

شود تا گرگان مستکبر و ستمگر نتوانند به آرزوی کوتاهی عمر و فرصت اندک موجب می .نداشتند

 .ها را برای همیشه در بند کشندخویش دست یابند و ملت

و  که فرصت بقاها را برگزیند؛ زیرا در دنیایی بایست با توجه به عقل الهی خود بهترینهر انسانی می

 ها را برگزیندو نیکوترین بایست بهترینبسیار است. پس میها ها و نیکزندگی در آن کوتاه است، خوب

 .است ها نیز سخت و دشوار است؛ چرا که عمر بسیار کوتاهمندی از همین بهترینکه انتخاب و بهره

های سبکی که سرمشق ؛را برگزیند هاو نیکوترین عقل بهترین آموزد که به حکمقرآن به انسان می

های موزهخواهد تا حتی در میان آمنان میؤانتخاب کردند. خداوند بارها در قرآن از م، زندگی آن را

کردن  در نیکی ها را برگزینند و عمل کنند. بنابراین همو نیکوترین می و وحیانی بکوشند تا بهتریناسلا

ها رینها و نیکوتنفر نخست باشند. این گرایش به برترین باید شتاب ورزند و هم در مسابقه شتاب،

های عبادی تا دیگر اعمال و رفتار 2زندگی صورت گیرد که از سلام کردن گرفته بایست در همه ابعادمی

 .3ها را انتخاب کندینبایست نیکوترین و بهترو اجتماعی که می

 
ت کنند ین دنیا زیساسال در  تر، خواهی یافت و بعضی از کافران دوست دارند که هزارمشرکان به زندگی این جهانی حریصآنان را از مردم دیگر، حتی .1

 (۹۶،آیهقره)ب شان بیناست.عذاب خدا را از آنان دور نخواهد ساخت که خدا به اعمال، و این عمر دراز

 (۸۶هآی ،نسا) است. هرآینه خدا حسابگر هر چیزی ؛مانند آن پاسخ گوییدچون شما را به سلامی نواختند به سلامی بهتر از آن یا ه.2 

عمل کنند، به  ه بهترین آنمای تا بهرگونه اندرز و تفصیل هر چیز را نوشتیم پس گفتیم: آن را به نیرومندی بگیر، و قومت را بفر، برای او در آن الواح.3

 (۱۴۵آیه ،اعراف) .زودی جایگاه نافرمانان را به شما نشان دهم

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 روانشناسی

ورشکستگی، 

 قسمت اول
 ورشکستگی

 قسمت اول

ورشکستگی، 

 قسمت اول

 هاآیندۀ شرکو ها ب تضمینکنا  تایر عوام  نلش بسزایی برای عبو  از بحرانها د  د  مدیریو تازمان

 کند.ایفا می 

 کنیم:اندازد اشا ه میها  ا به مخاطره میها ب شرکود  ادامه به اندین تبک مدیریقی که هموا ه حیار تازمان 

 . مدیران بی هویو ب اه  معامله:1

 قیِ های انسانی ب اخلاشهای تحو مدیریو خود  ا به قیمو زیر پا یذاشقن ا زب تازمانها ها ب شرکوبسیا ی از مدیران، ادا ه

 ند ب کنها با اهداف حفظ منافع خود از هر بتیله اتقفاده میاندیشند. بیشقر اینپذیرفقه شدۀ جامعه، فلط به منافع شرکو خود می

 جایگاهی برای آنان ندا د.های ملی، اخلاقی، میهنی، پیشرفو ب توتعه کشو  هیگ دغدغه

 

 

 ییران ا شد کشو  ب ابضاع انکا ناشدنی اتو که تهم تصمیماین باقعیو 

 بیش از دیگران اتو؛ با این حال این توال مطرح اتو که کلی اققصاد، 

 یذا ان با بجودخدمار ب ترمایهمشاغ ، اگونه برخی صاحبان صنایع، 

 

 

 به فرصو تبدی  کرده اتو. این د  حالی اتو  ها از این بحران عبو  کرده ب تهدیدها  ااین ناملایمو

 بایسومسلماً  یشه  ا جای دیگری می اند.ییر شدهیذا ان د  این بحران زمینکه بسیا ی از ترمایه

 مناتب با شرایط اققصادی های مدیریقی ب تغییر اتقراتژیبجو کرد. امربز نیربی انسانی ب تبکجسو 

 
 

 . مدیران از  اه دب :2

ا ادا ه  یک تتازمان  شان بر این اتو که تازمان  ا با حضو  خود تنظیم کنند. این مدیران ایراهاین دتقه از مدیران تعی

 ا  آینتده  بشتنی مقعتدد معمتواًهتای کنند، باقعیو این  نیسو. عدم تمرکز د  ادا ۀ یک شرکو یا تازمان ب یرفقا یمی

 برای آن شرکو  قم نخواهد زد.

 ای:. مدیران فامیلی یا قبیله3 

اده کنتد، مخقلتِِ تتازمان اتتقفهایداشقن تخصص د  بخش مدیری که فلط از خویشابندان ب همشهریان خود، بدبن د  نظر

ازمان تدبیری تیبتطوح هویقی کلان ندا د.انین مدیری نزد فامی  ب همشهریان ب دبتقان خود عزیز اتو؛ بلی این  د کی از

 کشاند.ب شرکو  ا به نابودی می

 

 های بز گ اققصادی اتو.امربزه د  دنیا ملولۀ ب شکسقگی یکی از دغدغه

  ،های اخیر که اققصاد دنیا دتقخوش تغییرار فرابانی شده اتوبیژه د  تالبه  

 خود  ا به  این موضوع بیش از یذشقه توجهِ صاحبان صنایع ب مراکز اققصادی  

 طو   بزانه شاهد ابج ب فربدهای فرابان د  ایران نیز بهجلب کرده اتو.

 به نظر شما تا اه حد این ب شکسو فعاان عرصۀ اققصادی هسقیم.  یا موفلیو

 های کلان اتو.مقأثر از مسائ  ب تیاتو موضوع

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 . مدیران ترتو ب مطیع:5

 ترین این مدیران با کواکاین قبی  مدیران از جسا ر ازم برای تصمیم ییری برخو دا  نیسقند. 

 ر مجموعه  ا نیز داا  ترس ب تشویشمدیران زیکنند ب دیگر قل  میبحران ترس  ا به تازمان من

 جای اینکه فعال عم  کنند،از تحلی  تازمان خود عاجزند ب معمواً به کنند. این مدیرانخاطر می 

 پذیرند.منفعلانه از دیگران تأثیر می 

 دکقر شها  اکبریان

 پایان قسمو ابل

 

 

 

 . مدیران آکادمیک ب غیراجرایی:4

 غیر توان بکماما اند. مدیران دانشگاهیاین دتقه از مدیران از مدیریو فلط، علم آن  ا به ا ث برده

 س د سبا کلا نگرند. آنان تازمان  ااجرایی به مسائ  تازمان از منظر مسأله ب موضوع پژبهشی می

 اند.اشقباه یرفقه 

 



1| شماره 99سال اول|مرداد  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تا ته»شود. ها افزبده میها د  زندیی انسانبا یسقرش ا تباطار ب بتای  ا تباطی، هر  بز بیش از پیش به اهمیو اتقفاده از آن

 اشو؛ جود ندبدهه قب ، اتقفاده از بتایلی اون تلفن همراه ب  ایانه مطرح نبود ب ضرب تی برای آدا  اتقفاده از این بتای  نیز  

 ا وزش آدند، آمبا نگاهی به آما  نفوذ تلفن همراه ب کا بران  ایانه ب توجه به نلش ا تباطی که این بتای  د  جامعه دا بلی 

 عنی قد ر اطلاعار بیشقر، ی«. یابد ب به اندازه فراییری خواندن، نوشقن ب ... مهم اتوهای جمعی ضرب ر میاتقفاده از  تانه 

 کا  نحوه  ای، قد ر د کتواد  تانه»ای نلش مهمی دا د. های امربزی، تواد  تانهبهقر  تانهبیشقر از این  ب، برای شناخو 

 .شودها اتقفاده میشوند ب اگونه از آنهاتو؛ این که اگونه تازماندهی میتازی د  آن ها ب معنی تانه

 بیژه فرزندانمان تحو ط نوین به مراتب بیش از یذشقه، ما ب بهبه عبا ر دیگر د  عصر جدید ب با بیژیی ظهو  بتای  ا تبا

 ای هسقیم. بمبا ان  تانه 

 لدانه بفکری منقمندی از ت تد بهقرین  اه ممکن برای بلا د  این شبکه اطلاعاتی، حفظ اتقللال، اجقنا  از انفعال، بهرهبه نظر می

 و. ای میسر اتمواج فراییر اتو. این امر، تنها از طریق تکام  تواد  تانهها د  برخو د با این اها ب تواناییافزایش مها ر 

 تانه کرانه با  های ازم برای برقرا ی ا تباطی آیاهانه ب مقفای، نه تنها به بز یساان، بلکه به کودکان هم مها رتواد  تانه

 خود ب  بب بد اطلاعار ب فرهنگ ناصحیح جلوییری کرده  باید با شناخو د تو از  تانه، بقوانیم ازاز این  ب،  "آموزد. امی

 ایانهطو ی که امربزه د  کشو هایی مث  کانادا ب ژاپن که تردمدا  تواد  ت»خانواده خود  ا از تهاجم فرهنگی، حفظ کنیم؛ 

 باطار، دانشجویان  شقۀ ا تی که د  ایران، حقی بیشقر اند؛ د  حال هسقند، این موضوع  ا جزء عنابین د تی مدا س خود قرا  داده 

 قر احساسهای ا تباطی بیشای، ضرب ر بحثبنابراین، با توجه به اهمیو  بز افزبن تواد  تانه« با این ملوله آشنایی اندانی ندا ند.

 .شودمی 

 :پردازیمد این جا به دب تانه که ازکا بردبیشقری د جامعه برخو دا اتو می "

 همراه تلفن

 ریونیها د  انقلال ب تبادل پیام ب تولید ب انقشا  نمادها برای ایجاد دیای آنهای ا تباط جمعی، به دلی  نلش باتطه تانه

   اندهای نو ظهو  عصر الکقربنیک اتو که دها، تلفن همراه یکی از پدیدهبین  تانه»ای برخو دا ند. فرهنگی، از اهمیو بیژه 

 فناب ی اطلاعاتی ب« بیژه جوانان پیدا کرده اتو. ای میان مردم، بهعنوان یک بتیله ا تباط جمعی، جایگاه بیژه دهه اخیر به 

 هایماعی بشر، با قابلیوی فردی ب اجقزندی ، د (۱۹۹۰اش )اباخر دهه تریع طو  خاص، از زمان  شد ا تباطی تلفن همراه به 

 یا  ب اندین قابلیو دیگر، جایگاه ای، موقعیوبلوتوث، اتصال به اینقرنو، پیام اند  تانهبردا ی، عکاتی،  فرابانی اون: فیلم 

 الدین بایدبها، معایب ب محاتنی دا د که ای نزد کودکان ب نوجوانان یافقه ب فناب ی جوانان شده اتو؛ اما مانند دیگر فناب یبیژه 

  .ری کنندها آیاهی یابند تا از بربز مشکلار، جلوییاز آن 

 های جسمی و روانی تلفن همراه آسیب
 های احقمالی تلفن همراه، د  د جه ابل اهمیو، مقوجه ابعاد ملموس زیسقی ب جسمانی آن شدندپژبهشگران د  بر تی آتیب

 رایکا برانی که د  طول  بز ب»اش توجه نشان دادند. ب د  د جه بعدی، به تبعار  بانی، اجقماعی، فرهنگی، تیاتی ب علیدتی 

 ااًکنند، احقمکوتاه صرف می کردن یا ا تال پیام کنند ب بقو خود  ا به صحبوهای همراه اتقفاده میتاعار طوانی از تلفن 

 

 

 

 

 استفاده صحیح از رسانه

 قسمت اول



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  ی خاصدهد که اتقفاده مفرط از تلفن همراه، با الگو های  فقابا اخقلاار  بانی مواجه خواهند شد. شواهد همچنین نشان می

 کوتاه ب همچنین بابسقگی عاطفی ا تباط دا د؛ طو ی که این افراد معقلدند بدبن اتقفاده از مانند شب بیدا ی، اشقغال به تبادل پیام 

 مو دهند که اتقفادۀ مدابم از تلفن همراه تأثیرار منفی زیادی بر تلاها، نشان میتلفن همراه، قاد  به زندیی نیسقند. یافقه 

 صحبو با تلفن همراه د  مکان عمومی، حابی تضادی د  فضای اجقماعی اتو که فرض« »شناخقی کا بران دا د.  بانجسمانی ب 

 ب ا تال ه ب مسقهجن، تهیههای نامناتب، تصابیر برهنکردن، اتقفاده از تایو او «ای مقفابر دا ند.شود، مردم د  آن اهرهمی 

 ز امکانارطنز آمیز، تیاتی ب خلاف عرف، د  صد  اتقفادۀ جوانان ا های کوتاهای برای دیگران ب ا تال پیام ایانههای بیربس 

 شناخقی تلفن همراه، های نظری ب تجربی حکایو از آن دا ند که یکی از تبعار  بانبر تی»پیشرفقه ا تباطی قرا  دا ند.  

 رایهای ا تباطی بنگا ان از فناب ی ، د با ه اتقفادۀ هرزه«جوینسون». د  این زمینه، کاهش تد یجی شرم ب حیا، د  کا بران اتو 

 ترعو عم   ی جدید، هموا ه بههانگا ان، د  اتقفاده از فناب ی اصواً هرزه»تازد: اهداف ب ملاصد خودشان، خاطرنشان می 

 چ،اس نگذشقه بود که اینمقری ب بی،ا میلی های هشوتینما، فیلم اند؛ به این معنا که دیر زمانی از اخقراع عکاتی، تلفن،کرده

  های جدیدتر، مصرفنگا انه، اتقفاده شدند. علابه بر این، با ظهو  فناب ی های هرزهها، برای تولید ب مصرف فرآب دهاب یفن 

 تینمایی تبب  هایکه هزینۀ تولید ب توزیع فیلم ای به یک  فقا  خصوصی بدل شده اتو؛ به این معناطو  فزاینده نگا ی به هرزه

 وتوان با  عاینگا ی بپردازند. بنابراین می جمعی به تماشای هرزه صو ر دتقه تر بهشده بود تا قب  از ظهو  بیدئو، مردم بیش

 .نکار زیر، ضر های آن  ا به حداق   تاند 

 راهکارهای نحوه استفاده از تلفن همراه

 ،دهد که ایر بیش از دب دقیله با تلفن همراه صحبو شودمکالمه با تلفن همراه  ا کاهش دهید. مطالعار نشان میت زمان تماس ب 

 .ییردامواج مغزی کا بران تحو تأثیر امواج تلفن همراه قرا  می 

 د، باید ملر اتی برای اتقفادهد. ایر هم تهیه کردنتالگی برای فرزندشان یوشی تهیه نکنن جدهالملدب  تعی کنند تا ه ت بالدین حقی

 ر هایی خریدا ی کنند که دا ای قابلیو نظا ر ب کنقرل باشد، تا فرزندان نقوانند به هاز آن بضع کنند. بهقر اتو بالدین یوشی 

 ه این ب .ها محدبد شود ایزی که خواتقند دتو یابند ب با هر کس تماس برقرا  کنند. همچنین باید تعی شود، زمان مکالمه آن

 بجه د تو نیسو که کودکان یک تلفن همراه مخصوص خودشان داشقه باشند؛ اون مغز آنان د  حال  شد بوده ب اثر امواج  هیگ

 .تلفن همراه تأثیر فرابانی بر آن خواهد یذاشو. بهقر اتو کودکان جز د  موا د ضرب ی، با تلفن همراه خود صحبو نکنند

 .ها بین جوانان ب  شد خودباب ی د  آنان ایجاد شودها ب تخصصت باید شرایط ازم برای توتعه مها ر

 های مسقهجن د  فضاهای مجازی، یابی ب تماشای صحنه ت برای پیشگیری از یأس جوانان د  تشکی  خانواده ب یرایش آنان به دبتو

 ای اشقغال ب جلوییری از معض  بالدین باید بر .زمینه ا ضای صحیح غرایز  ا فراهم آب ید ب فرهنگ ازدباج  ا یسقرش دهید

 .بیکا ی فرزندان با د عم  شوند؛ اون فرد بیکا ، بهقرین طعمه برای اعقیاد به فضاهای مجازی اتو

 .های مطلو  یسقرش دهیدهای اخلاقی  ا به شیوهت ا زش

 .ت باب های دینی  ا تعمیق ب د بنی نمایید

 پایان قسمو ابل
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 استفاده صحیح از رسانه

 قسمت اول



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پدر و مادر خوب 

 

 .شوندشوند، آنچه ما هسقیم میخواهیم نمیفرزندان ما آنچه ما می

 آ امش، آتایش، افقخا ، امنیو، امیدبا ی، اعقماد به نفس، جرأر ب شجاعو، محبو  بودن، خوش بودن، 

 اصلی جایگاه ب باشندمی ما ی همه هایخواتقه …اجقماعی، معنوی، عاطفی،اخلاقی ،اققصادی بودن ب ثربتمند 

 بی تحلق یافقند که با همه بجود ،آ زهسقن دبتقانی تنها بالدین. اتو خانواده هاخواتقه این نمو ب  شد ب تولد 

 ن لبریز از تحلق ب اجرایی شدن همهدا ند ب یا باید بگویم همه بجودشا شانها  ا برای فرزنداناین خواتقه 

 هایی د  پی  تیدنن دا یم که با انقخا   بشیربه بالدیباشد. لذا اها  شان میآ زبهای خو  برای فرزند 

 .برای فرزندان هسقند های خودبه اهداف ب خواتقه 

 جایگاه این دب عنصر ب توجه به این«. محبو ب قانون»های بالدین باید بر تی شود:دب عنصر اتاتی د  این یربه 

 .کندیربه بالدین  ا تعریِ میدب، اها   

 

 گیروالدین سخت .۱

 فرزندان بضع خانه برایهایی که د  این یربه فلط مجری قانون هسقند ب تحو هر شرایطی بایسقی به قانون

 نی، فیزیکی، عاطفی، شناخقی ب محیطی، ب بدبن انعطاف ب د  نظر یرفقن شرایط ب توانایی ذهاند عم  شود هکرد 

 ای خانواده هسقند. به این بالدین براسب دیکقاتو  هم زده شده اتو. فرزندان انین خود خواهان تحلق خواتقه

 کنند، اعقماد به نفس ندا ند،بری مییا یسقاخ ب ترکش. برده با  فرمانهند شد بردا  خوااحقمااً یا مطیع ب فرمان

 یش بینی نشده طغیانپب انفجا ی شوند ب د  یک فرصو  شود. شاید هم خسقهاتقللال ب شکوفایی کم  نگ می 

 .کنند. ب یا با یسقاخی، پنهان تازی ب نفاق، پد  ب ماد   ا دب  بزنند 

 
 

 والدین محبت گرا .۲

 بر فرزندان باشند ب به اصطلاح از شیر مرغ تا جان آدمیزاد  ا برایاند که فرمانیربه فلط یویی خلق شده این

 هایی،زنند. فرزندان انین خانوادهتازند. به این بالدین براسب بالدین لوس کننده  ا هم می فرزندان فراهم 

 کانشی تد اعقماد به نفس باقعی ب کم تحم  ب پر توقع، تنب ، بی انگیزه، فاقاحقمااً خودخواه، خود محو ،  

 .خودشان ب جامعه هم مفید نخواهند بود برای ند. شومواً مایوس ب نا امید هم میخواهند شد. مع

 

http://kianbehboodnews.ir/%d9%be%d8%af%d8%b1-%d9%88-%d9%85%d8%a7%d8%af%d8%b1-%d8%ae%d9%88%d8%a8/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تفاوتخیال یا بیوالدین بی .۳

 ایها فایدهد آنشان  ا پیدا کنند. انقلاد یا پیشنها اهها خودشان البقه نه به معنای بی تعهد، بلکه معقلدند باید بچه

 یمد فرزندان این یربه احقمااً تراند، شان  ا یافقهاند ب  اهطو  بز گ شدهندا د. معقلدند خودشان هم، همین 

 .کندشوند ب ا اده ای خاص آنان  ا  اهنمایی یا کمک نمی، بی هدف، تنها ب  ها شده، می

 
 

 ت ورزان قانونمندگراهای با محبت و یا محببعدی یا قانون والدین چند .۴

 .آنان عزیزتر اتو یویند فرزند عزیز اتو، اما تربیواین یربه می

 هایی تعریِ شده ب منطلی دا ند ب همشان از آنان خواتقههای فرزنداناین یربه هم قانونمند ب بر اتاس توانایی

 دبتو کنند، بلکه اون فرزند من هسقی تو  ااعمال قانون اتقفاده نمی عنوان ابزا تحو هر شرایطی از محبو به 

 اهند دا م. اما د  کمال دبتقی، توقع  فقا های شایسقه  ا هم دا م که تحو شرایطی کمک به اجرای آن خو 

 .کنندشان اتقفاده میپد ان ب ماد ان قانونمند، از دب بال قانون ب محبو برای پرباز فرزندان.کرد

 مراه با ادل هفرزندانی، امیدبا ، پر از آ امش، با اعقماد به نفس، شجاع ب مهربان ب شایسقه یک زندیی مقع انین

 . شد هوش عاطفی، زندیی خوبی  ا تجربه خواهند کرد

 تألیِ: دکقر احمد ضا قنبری. بانشناس

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رب  فتو ب بز یمهر، بزیر دانشمند خسرب انوشیربان به با یتاه خست بزی بود ب  بزیا ی، یک  بز صبح زبد 

اشو زی عادر دکا  مهمی د  پیش بود اما خسرب هنوز بیدا  نشده بود ب تاعقی دیر شد. بز یمهر که به تحرخی

« ی.تحرخیز بتاش تتا کتامربا باشت»یفو: با ها به خسرب نیز تفا ش کرده بود پیش از طلوع آفقا  برخیزد ب می

خواتتو از ایتن یتادآب ی خوابید ب صبح دیر از ختوا  بتر میهای شبانه دیر بقو میکه بر اثر تریرمی خسرب

داد ب تتکور شد. اما حترف بز یمهتر  ا بتا احقترام یتوش متیبز یمهر هم که مانند ترزنشی بود نا احو می

 .وکرد زیرا به خوبی ب خیرخواهی اب ایمان داشمی

ناپسندی  خوا  صبح یک عادر »یش بود بز یمهر، خسرب  ا پند داد ب یفو: آن  بز صبح که کا  مهمی د  پ

ی خوابیدن ب دیر برخاتقن برای خسترب عیتب اتتو ب تتحرخیزی همیشته ب بترای همته کتس مایته اتو ب دیر

 «.های بسیا  اتوکامیابی

 

رد خسرب حرف بز یمهر  ا شنید ب پاتخی نداد. اما د  دل فکر ک

 خواه دتو بردا  نیسو ب هتر  بز ایتن تتخن  اکه این بزیر خیر

کند، خو  اتو کا ی کنیم کته یتک  بز ختودش از تکرا  می

بقتتو بتته شتتوخی ختتودش  ا هتتم تتتحرخیزی ضتتر ی ببینتتد ب آن

آن  بز یذشو ب  بز دیگتر انوشتیربان  .ترزنش کنیم ب بخندیم

 س این  از  ا پنهان دا ید؛ لبا» به دب نفر از ااکران دتقو  داد:

 

 که  ا عوض کنید ب خود  ا به صو ر بلگردان بسازید ب فردا صبح زبد که هنوز تا یک اتو د   اهی  خود 

 که بز یمهر  تید مانند دزدها پیش بربید، اب  ا بقرتانیدآید پنهان شوید ب همینبا یاه می بز یمهر از آنجا به

 ه لباس بپوشد، اما مواظب باشیدتا بز یمهر مجبو  شود به خانه بریردد ب دببا  هایش  ا بگیرید ب بربیدب لباس 

 «.ای به اب نرتدصدمه 

 ای تیاه بسقند ب نایهان ها هم همین کا   ا کردند ب صبح تا یک بر تر  اه  فقند، تر ب  بی خود  ا با پا اهآن

 «. ی به ما بدهم به د  ببری هراه همراه داخواهی جان تالهرکه هسقی ایر می»ب یفقند:  بر اب حمله کردند

 «. بم، زبد مرا  ها کنید بیرنه یرفقا  خواهید شدمن بزیر پادشاهم ب به با یاه می»بز یمهر یفو: 

 خواهی ما  ا بقرتانی بلیها مییویی ب با این حرفد بغ می: »ها به این حرف خندیدند ب به مسخره یفقندآن

 «.بینیشناتیم، زبد باش هراه دا ی بده ب به تلامو برب بیرنه بد میبزیر ب بکی  نمی ب  ب هسقیمما دزدان شب 

 

 بزرگمهر جوابی حاضر
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دا ام ب دا ایی من همان عل  ب دانش من اتو که شاه ب یمن ز  ب تیم ندا م. مردی با تقه»بز یمهر یفو: 

 «.خواهید شما  ا پندی بدهمآید. ایر می ا به کا  می

افقتادی ب ختود  ا بزیتر پادشتاه شتب تتوی کواته  اه نمیایر عل  ب دانتش داشتقی نیمه» ها جوا  دادند:آن

هتای تتو متا  ا بتس اتتو. یتا حاا که پول نتدا ی همتین لباس خواندی. پند هم ایر دا ی به خودر بده،نمی

 «.ییریمیربن بیاب  یا به زب  از تو میها  ا از تنو بخودر به زبان خوش آن

ها داد ب یکقا پیراهن ب زیر جامه به خانه بریشتو. لبتاس های خود  ا به آنای ندید، لباسا هبز یمهر بققی ا

 .دیگری پوشید ب به با یاه آمد

 «آمدی؟ امربز ارا دیر»آن  بز که قد ی دیرتر آمده بود، انوشیربان د  با یاه حاضر بود ب پرتید: 

. ب هتایم  ا بردنتدکواه دزدان بر ترم  یخقنتد ب لباسزبدتر آمده بودم. هوا تا یک بود؛ د  »بز یمهر یفو: 

 «.ی دیگری فراهم کردم ب آمدمنااا  به خانه بریشقم ب جامه

ی ختتو ، ختتو  اتتتو کتته عاقبتتو ختتودر هتتم فایتتده ختتو ،»دا ی زد ب جتتوا  داد: خستترب لبخنتتد معنتتی

ا ی خودر کجتی. پس کامربایتحرخیزی  ا دیدی. حاا باز هم هر  بز به ما بگو تحرخیز باش تا کامربا باش

 « فو؟ مگر نه این اتو که امربز هم تحرخیزی کرده بودی؟

کته ملاحظته ام این اتو کته تتحرخیز بتاش تتا کتامربا باشتی ب انانباز هم علیده بله،»بز یمهر جوا  داد: 

هتای متن هتم اسها کامرباتر شدند ب لبفرمایید امربز اون دزدان زبدتر از من از خوا  برخاتقه بودند آنمی

 «!ها شدنصیب آن

این »های بز یمهر  ا آب دند ب یفو: دل شد ب دتقو  داد تا لباسانوشیربان از این حاضر جوابی بسیا  خوش

ی ایتهمماجرا آزمایشی برای هوش ب دانش تو بود ب شک نیسو که تحرخیزی هم نشانی از هوش ب دانتش ب 

 «.کامیابی ب آتایش اتو

  

 (های خو های خو  برای بچه،مهدی،قصهمنبع: )آذ  یزدی

 
 



 

 

 

 

 موفلیو ب جوانی
ند: از یشان  تیده ازادب ایز اتو که ایر دیدیان بر آن خون بگریند تا به مرز کو ی برتند به یک دهم ت»امام علی )ع(: 

 بر جوانی اون که بگذشو، یریسقم؛»امام علی )ع(:  «!دتو دادن جوانی ب جدایی از دبتقان

 .کاش جوانی به توی ما باز می یشو

 خواتو میدادم؛ تید، به فربشنده اش هر اه میفربش میایر جوانی به 

 ها نشیند، لیکن جوانی اون بر تقیغ کوه

 .به دتو آب دنش دشوا  اتو

-کتانی کامیابی اتو ب مدیریو زمتان آنگتاه امیادمان باشد مدیریو زمان ب برنامه  یزی د  زندیی، ازمه

ه نتوع اتهدف ما  م که به کدام تو باید د  حرکو باشیم بپذیر اتو که هدفی باا داشقه باشیم؛ مثلاً بدانی

ی متا خواتتقه ترین ب اصتلی تترینموفلیقی اتو. بهقر اتو خواتقه های خود  ا شناتایی کنیم ب بدانیم مهم

ن مان  ا مشتخص کنتیم. متثلاً متها ما  ا به کجا باید  هنمون تازد ب آنگاه، هدفی این تلاشایسو؟ همه

  داا؛ اما بشود هدف  ی بز گ شوم ب د  المپیک ملام ابلی  ا ازِ آن خود کنم. این میخواهم ب زشکامی

 .شود هدف مشخصی ب زشی؟! که این میکدام  شقه

 :برای موفلیو باید نلشه  اه داشقه باشیم که عبا ر اتو از 

 هدف والا -1

 ب زشکا   ا دا د. مثلاً که فرد د  ذهن ب  بح خود آن  ا ترتیم کرده ب شوق ب می   تیدن به آن یویندمی کلی هدف  به

 . ... بز گ ب المپیکی، ثربتمند اققصادی، دانشمند علوم، نلاش بز گ، تیاتقمدا ی شجاع ب

 هدف مشخص -2

ا علوم اققصادی ی های ب زشکا ی یایر مجموعهحاا که هدف باا  ا شناتایی کرد، از کدام مسیر ب برای  تیدن کدام یک از ز

 خواهد به هدف مشخص خود دتو یابد؟عملی یا مسیر تیاتی می

 ه تولیدی؛ پوشاک،ینم.. . د  اه زمثلاً د  ب زش یا فوتبال یا بالیبال یا شنا ب یا ... . ب د  اققصاد از طریق تولید یا پخش یا .

 . ... خو اک ب یا

 آوری اطلاعاتجمع -3

کسب اطلاع  با مطالعه بنش  ا رای  تیدن ب آغاز  اه، نیاز به دانش ازم برای تصمیم ییری، برنامه  یزی ب اجرا دا د ب این داب

 .آب یماند به دتو میاز کسانی که این  اه  ا پیموده

 شناسایی الگوها -4

فق لگوهای موشناتایی ا بم. اما با مصاحبه کنیبا مطالعه د  زمینه هدف مشخص ب کسب آیاهی، ذهن  بشن ب فعالی ایجاد می

های  اه، عزم جزم ب شجاعو عملی، خود  ا ا تلا ها ب تلخیها ب موانع، شیرینید  هدف مشخص، شناخو از مسیر  اه ب تخقی

 .بخشیممی

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 برنامه ریزی -5

 داشقه باشیم. قدم با هر اطلاعار به دتو آمده برای باقعی شدن ب عملی شدن اهداف خود بایسقی برنامه  یزی

ها ب عوام  جانبی به اص  مسیر ب بد ننماید ب ما  ا به ابل تا قدم آخر  ا ترتیم کنیم ب مراقب باشیم حاشیه 

بیراهه نکشاند. برنامه  یزی از لحاظ مدیریو زمان، مدیریو منابع مالی، مدیریو منابع انسانی، مدیریو ادا ی 

 .توب  فقا  تازمانی ب ... ازمه پیربزی ا

 عمل -6

شربع با قد ر ب امید. به عم  کا  برآید، پس شربع کنیم. ابلین قدم  ا بردا یم، تعل  ب امربز ب فردا نکنیم. 

 .های موفق اتوزبد مطلع شدن، زبد تصمیم یرفقن ب زبد عم  کردن شعا  انسان

 استمرار عمل -7

بگشایند. پس باید عم  شربع شده، اتقمرا  ب پیگیری داشقه باشد. صبو انه ب با تمام  یر  اه  بی  اه برر

 .تلاش ب به امید  تیدن به ملصد مو د نظر، خسقگی ناپذیر ادامه  اه داد

 انعطاف -8

شویم ب ازم اتو از مسیرهای مخقلِ مدیریو ح  مسئله کنیم ب د  مسیر مشخص شده با موانعی  ببرب می

 .باشدها میاین مسیرها انعطاف ب کوتاه آمدن ب اصلاح ب تغییر برنامه یکی از

 .با این شعا  یک یام به علب دب یام  ب به جلو

 .ها باید دببا ه با د عم  یردد تا به تر منزل ملصود برتیمها ب تلاشها، مطالعهمشو ر

 .وهای  اه موفلیو اتیاهی علب نشینی یا توقِ کوتاه یکی از اتقراتژی

 .تا پایان راه پر تلاش و امیدوار گام برداریم و طی طریق نماییم -9

بدی  بزیا  این اتو « توانسو.دانسو ب ای کاش پیر میآه! ای کاش جوان می»ای می یوید: مَثَ  حکیمانه

هر  ییرد. د  جوانی توان انجام دادنکه به ما حکمو می آموزد، مگر د  دب ان پیری که جوانی  ا از ما می

کا ی  ا دا یم؛ بلی نمی دانیم اه کا ی  ا به انجام برتانیم. اما د  پیری می دانیم اه کا ی  ا باید انجام 

 .دهیم، فلط ناتوان از انجام دادنش هسقیم

 های ما هنوز ناتمامحرف

 :کنیتا نگاه می

 بقو  فقن اتو

 !باز هم همان حکایو همیشگی

 پیش از آن که با خبر شوی

 شودعزیمو تو نایزیر می یلحظه

 !آی... ای د یغ ب حسرر همیشگی

 نایهان.......الد  زبد

 (پو قیصر امین  !شود دیر می

 تألیِ:دکقر احمد ضا قنبری. بانشناس

 

 
 



 

 

 


